SZKOLNY SYSTEM OCENY ZACHOWANIA
W KLASACH 1V - VIII W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 3
IM. ADAMA MICKIEWICZA W BIALYMSTOKU

1. Ocena z zachowania zostaje ustalona zgodnie ze skalg punktowa.
Ustala si¢ ocen¢ na koniec pierwszego semestru 1 oceng
koncoworoczng zgodnie z nast¢pujagcymi kryteriami:

Wzorowe 180 punktow 1 powyzej
Bardzo dobre 179 — 150

Dobre 149 — 100

Poprawne 99 - 50

Nieodpowiednie 49 —0
Naganne ponizej 0 punktoéw

2. Uczen moze otrzymywac zaroOwno punkty dodatnie, jak i1 ujemne.
Dodaje si¢ je do 100 punktéw wyjsciowych, ktore uczen otrzymuje
na poczatku pierwszego semestru.

3. Na poczatku drugiego semestru punkty wyjSciowe to suma punktow
uzyskanych na koniec pierwszego semestru.

4. Oceny wzorowej semestralnej nie moze otrzymac uczen, ktory posiada
na swoim koncie (poza dodatnimi) 20 punktow ujemnych.

5. Oceny bardzo dobrej semestralnej nie moze otrzymaé uczen,
ktéry posiada na swoim koncie (poza dodatnimi) 30 punktoéw
ujemnych.

6. Oceny wzorowe] koncoworocznej nie moze otrzymaé uczen,
ktory posiada na swoim koncie (poza dodatnimi) po wiecej niz 20
punktéw ujemnych w 1. semestrze 1 w 2. semestrze.

7. Aby oceny ,wzorowe”, ,bardzo dobre” i ,,dobre” z pierwszego
semestru zostaly utrzymane na koniec roku szkolnego, uczen musi
uzyska¢ w drugim semestrze co najmniej polowe puli punktow
dodatnich
na poszczeg6lne oceny:

a) wzorowe: 90 punktow
b) bardzo dobre: 75 punktoéw
c) dobre: 50 punktow.



8. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy. Przy ocenie zachowania
bierze pod uwage specjalne potrzeby edukacyjne ucznia.

9. Punkty przyznawane sg przez wychowawce na podstawie spostrzezen
wlasnych, uwag innych nauczycieli, pracownikOw administracji
1 obstlugi oraz uczniow.

10.Ustala si¢ pule punktéw do dyspozycji wychowawcy klasy
w przedziale od — 10 do + 10.

11.Ustala si¢ pule punktow do dyspozycji dyrektora szkoty w przedziale
od —20 do +20.

12.Uwaga, ktorej skutkiem jest upomnienie wychowawcy, punktowana
jest o minus 5 punktéw dodatkowo.
Uwaga, ktoérej skutkiem jest nagana wychowawcy, punktowana jest
o minus 10 punktéw dodatkowo.
Uwaga, ktorej skutkiem jest nagana dyrektora, punktowana jest
o minus 15 punktéw dodatkowo.

13.Uczen, ktéry otrzymat upomnienie wychowawcy, nie moze otrzymac
oceny wWzorowe;j.

14.Informacje o upomnieniach ustnych i1 pisemnych oraz naganach nalezy
odnotowywa¢ w dzienniku elektronicznym.

15.Uwagi wpisywane przez nauczycieli maja by¢ konkretne
1 szczegotowe, np. wpisujemy doktadne nazwy zawodow, konkurséw,
etap, miejsce, opis konkretnego zachowania, przewinienia, itp.

16. Uwaga moze by¢ anulowana przez wychowawce lub nauczyciela
wpisujacego uwage jedynie po wyjasnieniu sytuacji  wspOlnie
z wychowawcg, nauczycielem wpisujacym uwage 1 uczniem (nie
we wszystkich wypadkach). Uwage anuluje si¢ poprzez zapis przy
uwadze: ,,Uwage anulowano”.

17. Uwagi anuluje si¢ na biezgco, a nie pod koniec semestru.

18. Sytuacje sporne nalezy konsultowa¢ z innymi nauczycielami.

19.Nauczyciele nie wpisuja uwag za spdznienia 1 nieobecnosci (chyba ze
nicobecnos$ci czy spoznienia na okreSlone lekcje czesto si¢
powtarzaja).

20.Wszelkie dziatania podejmowane przez uczniow podczas lekcji,
oprocz udziatu w zawodach sportowych czy konkursach, ktérych
termin zostal narzucony odgornie, nie sg punktowane.

21.Punkty za kazda uwage (nagan¢ 1 pochwale) sa naliczane
automatycznie w dzienniku elektronicznym.



22.W szczegb6lnych przypadkach przy znaczacej poprawie zachowania
ucznia po przedyskutowaniu z radg pedagogiczng wychowawca moze
wystawi¢ ocene wyzszg niz wynikajaca z sumy punktow.

23.Wychowawca na wniosek rady pedagogicznej moze obnizy¢ oceng
zachowania po terminie wystawienia zagrozenia oceng ,,naganne”/
,hiecodpowiednie” w przypadku razacego naruszenia obowigzujacych
przepisow.



Obowiazujaca punktacja

Punkty dodatnie:
Lp. Wyszczegolnienie Ios¢
punktow
1. Reprezentowanie szkoly na zewnatrz i klasy na forum
szkoly
Udziat w konkursach przedmiotowych:
e ctap szkolny 5
e ctap powiatowy 10
e ctap wojewodzki 20
e ctap ogdlnopolski 30
e ctap ogbdlnopolski (w przypadku konkursow 10
jednoetapowych)
Za zajete miejsce uczen otrzymuje odpowiednio:
a) w konkursach wewnatrzszkolnych: s
o I
I 10
o III g
e wyrdznienie
b) w konkursach migdzyszkolnych: 40
: }aureat 30
e T 20
o I 15
e wyrdznienie 10
Uwaga: Jesli w konkursie migdzyszkolnym nie przyznaje
si¢ miejsc, a jedynie wyrdznienie, uczeh otrzymuje za nie | 30

30 punktow.




Udzial w zawodach sportowych:

e ctap szkolny 5
e ctap miejski 10
e ctap wojewodzki 20
e ctap ogolnopolski 30
Udziat w zawodach sportowych odbywajacych si¢ w dni 10 (dodatko-
wolne od nauki wo)
Za zajete miejsce uczen otrzymuje odpowiednio:
a) etap szkolny
I 15
1 5
b miejski
) etach) ejs 20
111 10
c) etap wojewodzki
I 50
I 30
111 20
d) etap og6lnopolski
I 50
I 30
111 20
Rekord sportowy szkoty 50
Uczen ma udokumentowane osiggnigcia sportowe, ktore 10— 50 (w
nie s3 objete wspotzawodnictwem sportowym szkot zalezno$ci
Szkolnego Zwigzku Sportowego od rangi
osiggnigcia)
raz
W semestrze
Reprezentowanie szkoty w imprezach 1 uroczystosciach 10
pozaszkolnych kazdorazowo
Reprezentowanie szkoty w imprezach i uroczystosciach 10 (dodatko-
pozaszkolnych w dniach wolnych od nauki WwO)
Udziatl w przygotowaniu imprez, np. wystep podczas 5-10
apelu, prowadzenie dyskoteki, obstuga sprzetu kazdorazowo




Praca na rzecz szkoly

Udziat w pracy samorzadu szkolnego

10-30
1 raz w sem.

Inicjowanie dziatah i inne prace na rzecz szkoty 10-20

| raz w sem.
Praca na rzecz szkoty, np. wykonanie gazetki klasowej, 10
szkolnej dekoracji kazdorazowo
Udziat w akcjach organizowanych w szkole (zbiorka 2-10
korkow, baterii, przynoszenie ciast, napoi) kazdorazowo
Prace porzadkowe, np. noszenie krzeset, demontaz 5-10
dekoracji, porzadkowanie sal, od$niezanie kazdorazowo
Systematyczny udziat w dziatajacych na terenie szkoty 5-20

organizacjach 1 kotach zainteresowan (opinia opiekunow)

1 raz w sem.

Wzbogacanie szkoty (sale lekcyjne, biblioteka, korytarz)
w eksponaty, pomoce, dekoracje

2-10
kazdorazowo

Praca na rzecz klasy (wpisuje wychowawca lub nauczyciel,

pod ktorego kierunkiem praca byla wykonywana)

Udziat w pracy samorzadu klasowego na rzecz klasy; 5-20
wzorowe wypetnianie obowigzkow gospodarza, zastepcy 1 raz
gospodarza, skarbnika W sem.
Inicjowanie dziatan, praca na rzecz klasy w czasie wolnym | 10
I raz
W sem.
Pomoc kolegom w nauce 5-10
I raz
W sem.
Frekwencja
100% frekwencja w semestrze 20
I raz
W sem.
Brak spdznien 5
I raz
W sem.
Brak godzin nieusprawiedliwionych 5
I raz
W sem.
Wilasciwa praca na lekcji 5
I raz
W sem.




6. Brak negatywnych uwag przez caty semestr 5
I raz
W sem.
7. Stréj zgodny z obowigzujacym regulaminem 5
I raz
W sem.
8. Kultura osobista
Uzywanie zwrotdw grzecznosciowych, pickne wystawianie 10
si¢, brak wulgaryzméw. 1 raz
W sem.
Pomoc mlodszym kolegom z klas 0-3 (ubieranie, 5
rozwigzywanie konfliktoéw), w porozumieniu z nauczycielem | 1 raz
W sem.
0. Pomoc kolegom w sytuacji zagrozenia 20
kazdora-
ZOWO
Punkty ujemne:
l. Reprezentowanie szkoly na zewnatrz
Odmowa udzialu w pracach z klasg badz na imprezach 5
klasowych lub szkolnych. kazdora-
ZOWO
Nieuzasadniona odmowa udzialu w zawodach sportowych i 20
uroczystosciach poza szkotg kazdora-
ZOWO
Niewykonywanie zobowigzania 10
kazdora-
ZOWO
Niewtasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych | 15
1 religijnych kazdora-
ZOWO
Niewlasciwe zachowywanie si¢ w miejscach publicznych 20
(imprezy szkolne, apele, wycieczki) kazdora-
ZOWO
2. Frekwencja




Spdznianie si¢ na lekcje 1
za kazde
nieuspra
wiedli-
wione
spdznie-
nie
Kazda nieusprawiedliwiona godzina 5
kazdora-
ZOWO
3. Brak zmienionego obuwia 5
kazdora-
ZOWO
4. Brak stroju zgodnego z regulaminem szkoty 5
kazdora-
ZOWO
5. Przebywanie po dzwonku na korytarzu 5
kazdora-
ZOWO
6. Odmowa pracy na lekcji 5
kazdora-
ZOWO
7. Niewtasciwe zachowanie w czasie przerw (np. przesadne 5
okazywanie uczu¢ sympatii — przytulanie si¢, trzymanie si¢ za | kazdora-
rece, calowanie, itp. oraz inne negatywne zachowania) ZOWO
8. Niewlasciwe zachowywanie si¢ na lekcjach 1 uroczystosciach |5 — 10
szkolnych, tj. niewykonywanie polecen nauczyciela kazdora-
rozmawianie, $mianie si¢, plucie, czgste odwracanie do ZOWO
kolegdw, jedzenie, picie napojoéw, zucie gumy.
Korzystanie z urzadzen elektronicznych typu: telefon
komorkowy, smartwatch, tablet itp.
0. Odpisywanie prac domowych 5
kazdora-
ZOWO
10. Kultura osobista
Oczernianie kolegoéw, nauczycieli 1 innych oséb, rowniez w 20
Internecie kazdora-
ZOWO
Noszenie bizuterii, wyzywajacego makijazu, malowanie 5
paznokci kazdora-
ZOWO




Farbowanie wlosow

10

I raz
W sem.
Uzywanie wulgarnego stownictwa (kazdorazowo) 10
kazdora-
ZOWO
1. Bezpieczenstwo i zdrowie
Zachowanie niezgodne z ogolnie przyjetymi normami 10
wspolzycia w §wietlicy szkolnej, stoldwce, w czasie | kazdora-
wycieczek 1 imprez pozaszkolnych ZOWO
Stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu, | 50
zastraszanie, przemoc psychiczna i fizyczna, kazdora-
agresja w stosunku do kolegéow, tzw. ,,namawianie” | zowo
do zachowan negatywnych
Palenie papierosOw oraz tzw. ,.towarzyskie palenie”. Palenie | 10
papierosOw elektronicznych. kazdora-
ZOWO
Udziat w bgjkach 50
kazdora-
ZOWO
Zorganizowana przemoc fizyczna i psychiczna 50
kazdora-
ZOWO
Kradziez w szkole 1 poza nig 50
kazdora-
ZOWO
Oddalanie si¢ od grupy podczas wyjs$¢ 1 wyjazdoéw bez 20
pozwolenia nauczyciela kazdora-
ZOWO
Zachowanie zagrazajace zdrowiu lub zyciu wiasnemu 20
1 innych: zaczepki fizyczne, np. popychanie, kazdora-
podstawianie nogi, rzucanie plecakami, workami, ZOWO
bieganie po korytarzach, skakanie ze schodow,
murkow, ptotdw, itp.
Posiadanie na terenie szkoty niebezpiecznych przedmiotow | 50
zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu, kazdora-
ZOWO
Wyludzanie pienigdzy picie alkoholu, stosowanie innych 50
uzywek psychoaktywnych kazdora-
ZOWO
Wychodzenie poza teren szkoty (obszar wyznaczony przez 5
nauczyciela) kazdora-
ZOWO




12.

Brak poszanowania mienia szkoly

13.

Zas$miecanie otoczenia 5
kazdora-
ZOWO
Niszczenie mienia szkoty, pracownikéw szkoty 1 uczniow 5-20
kazdora-
ZOWO
Niewlasciwy stosunek do nauczycieli, innych pracownikow szkoly
i uczniow:
Niewykonanie polecenia nauczyciela 5
kazdora-
ZOWO
Aroganckie zachowanie w stosunku do nauczycieli 1 innych 10 —-20
pracownikoéw szkoty kazdora-
ZOWO
Brak poszanowania mienia prywatnego innych osob 5-20
kazdora-
ZOWO
Oszczerstwa 1 klamstwa w stosunku do nauczycieli 30
kazdora-
ZOWO
Falszowanie dokumentow, w tym usprawiedliwien, 30
podrabianie podpisu, zwolnienia lub oceny kazdora-
ZOWO
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